Wiersholm inviterer til frokostseminar om arbeidstid.

Grensen mellom ansatte som omfattes av arbeidsmiljglovens arbeidsregler og
ansatte som unntas i kraft av stillingens ledende eller sarlige uavhengige karakter,
har fatt gkt fokus den siste tiden. Sondringen er praktisk viktig for innrettelse

av arbeidshverdagen og spgrsmal om kompensasjon for arbeid utover normal
arbeidsdag.

Wiersholms frokostseminar vil blant annet fokusere pa hvilke ansatte som omfattes
av arbeidstidsreglene, sondringen arbeidstid/fritid, bruk av overtid, avspasering og
overtidsbetaling. Frokostseminaret vil ogsa ga nsermere inn pa hvilken avtalefrihet
det er for fleksible arbeidstidsordninger, herunder gjennomsnittsberegning av
arbeidstiden og andre individuelle og kollektive avtaler. Frokostseminaret tar sikte pa
a belyse praktiske problemstillinger rundt arbeidstidsreglene og det settes av tid til
spgrsmal.

P& seminaret vil du mgte Wiersholmpartner Eli Aasheim, advokatene Marit B.
Frogner og Camilla Schgyen Breibgl og advokatfullmektig Kine Moland.
Du kan gjerne formidle denne invitasjonen til andre interesserte i din organisasjon.

Tid: Torsdag 7. mai 2009 kl. 08.15 - 10.00
(frokost serveres fra kl. 08.00)

Sted: Wiersholm, Ruselgkkveien 26
Pamelding: arbeidsrett@wiersholm.no - innen onsdag 29. april 2009

Vel matt!

Wiersholm er et internasjonalt orientert advokatfirma, konsentrert om 8 dekke naeringslivets behov for strategisk
forretningsjuridisk r8dgivning, operativ juridisk bistand og prosedyre. Fundamentet er juridisk spisskompetanse
kombinert med forretningsforstdelse og handlekraft. 127 advokater og 54 andre medarbeidere arbeider
teambasert og lgsningsorientert, med vilje til 8 yte mer enn klientene forventer.
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